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Wstep

Celem edukacji uczniow Szkoty Przysposabiajgcej do Pracy jest utrwalanie i
poszerzanie zakresu posiadanej wiedzy, ksztatcenie kompetencji spotecznych, zdolnosci
adaptacyjnych i nabywanie nowych umiejetnosci umozliwiajagcych samodzielne, na
miare ich mozliwosci, funkcjonowanie w domu i Srodowisku lokalnym. Wieloletnie
doswiadczenie w pracy z osobami uposledzonymi wskazuje na to, Ze najefektywniejsze
s3 te metody i dziatania pedagogiczne, ktore oddziatuja bodZcami na wiele zmystow
dziecka- wielokierunkowo. Poznanie wielozmystowe najlepiej sprawdza sie podczas
dziatania i zdobywania praktycznych doswiadczen. Dlatego tez najczeSciej stosowang
metoda bedzie metoda warsztatowa polegajaca na uczeniu sie przez doswiadczenie i
osobiste zaangazowanie oraz na konfrontowaniu wtasnych doswiadczen z praktyka i
dos$wiadczeniami innych. Beda to treningi réznych umiejetnosci, np. trening
samoobstugowy, gospodarczy, porzadkowy, higieniczny, budzetowy, kulinarny,
relaksacyjny i umiejetnosci spotecznych (nawigzywania kontaktéw, prowadzenia
rozmow i rozwigzywania problemow).

Organizacja zaje¢ w Mieszkaniu Treningowym umozliwi nauczycielom stworzenie
uczniom optymalnych warunkéw dla rozwoju samodzielno$ci w warunkach domowych
oraz w $Srodowisku lokalnym. Pozwoli pedagogom wykorzysta¢ ogrom pomystowosci,
fantazji i aktywnoSci wtasnej, dajac cala game Srodkow do realizacji zamierzonych
dziatan edukacyjnych i rozbudzi kreatywno$¢ ucznidw. Zajecia prowadzone w
Mieszkaniu Treningowym w ramach innowacji pedagogicznej dostarcza uczniom wiele
pozytywnych przezy¢ i przyjemnych doznan, zmobilizuja ich do podejmowania
réznorodnej aktywnosci i praktycznej dziatalnosci.

W ramach innowacji mtodziez zostanie objeta wielowymiarowym oddziatywaniem
majacym na celu niwelowanie ograniczen wynikajacych z ich niepetnosprawnosci oraz
jak najpeiniejszy rozwoj ich potencjatu, aby mogty go na miare swoich mozliwos$ci
wykorzysta¢ do prowadzenia aktywnego szukania pracy oraz odnalezienie sie na rynku
pracy. Wynika to z potrzeby szeroko rozumianej rewalidacji grupy uczniow o
utrudnionym dostepie do aktywnosSci zawodowej, narazonej na bezrobocie oraz na
izolacje i wykluczenie spoteczne ze wzgledu na rézne niepetnosprawnosci i deficyty

rozwojowe.



Opis innowacji pedagogicznej

Cel gtldwny innowacji:

Najwazniejszym celem innowacji jest przygotowanie i przystosowanie na miare

mozliwos$ci, os6b z niepetnosprawnosciag intelektualng w stopniu umiarkowanym i

znacznym do maksymalnie samodzielnego zycia, zwiekszenie ich niezaleznoSci i

zaradnoSci zyciowej, aktywizowanie do kierowania wtasnym zyciem.

Cele szczegotowe:

v

poznawanie samego siebie i akceptacja samego siebie i wyrazanie swoich
potrzeb

przygotowanie do wykonywania indywidualnie i zespotowo, réznych prac,
majacych na celu zaspokojenie potrzeb wiasnych i otoczenia,

przygotowanie do samodzielnego zatatwiania réznych spraw osobistych w
urzedach i innych instytucjach,

petienie rél spotecznych,
przygotowanie do aktywnego uczestnictwa w réznych formach zycia
spotecznego,
ksztattowanie szeroko pojetej zaradnosci zyciowej, samodzielnoSci i
niezaleznoSci w mySleniu i dziataniu,
podtrzymywanie i rozwijanie umiejetnosci zycia codziennego,
ksztattowanie umiejetno$ci postugiwania sie narzedziami, maszynami
i urzadzeniami RTV i AGD,
rozwijanie w uczniach postawy ciekawosci, otwartosci i poszanowania
innych,
utrwalanie wiadomoSci i umiejetnosci zdobytych przez uczniéw na
wczesniejszych etapach edukacyjnych,
osiaggniecie maksymalnej zaradnosci i niezalezno$ci na miare indywidualnych
mozliwos$ci uczniow,

ksztattowanie poczucia odpowiedzialnosci za samodzielnie dokonywane
wybory i podejmowane decyzje,
doskonalenie sprawnosci i wydolnosci fizycznej uczniow oraz dziatania

prozdrowotne,
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v

ksztattowanie $wiadomosci ekologicznej i zachowan proekologicznych
ksztalcenie poczucia estetyki,

rozwijanie kreatywnosci i ekspresji twdrczej, uzdolnien i zainteresowan,
ksztattowanie umiejetno$ci samodzielnego organizowania wypoczynku
i czasu wolnego,

doskonalenie umiejetnosci organizacji wtasnego warsztatu pracy,

u$wiadamianie warto$ci i znaczenia pracy.

Warunki realizacji:

Zajecia sg przeznaczone jest dla uczniéw SPdP w ramach zaje¢ edukacyjnych i
przysposobienia do pracy.

Czas realizacji programu: rok szkolny 2013/2014

Czas trwania zaje¢: 3 x w tygodniu 180 minut

Realizowane zadania wspomagajg cele zawarte w programach: nauczania,
wychowawczym i profilaktycznym Zespotu Placowek Szkolno -
Wychowawczo - Rewalidacyjnych , zalecenia w Orzeczeniach Poradni PP

i w Indywidualnych Programach Edukacyjno - Terapeutycznych.

v Innowacja nie wymaga dodatkowych srodkéw finansowych.

Metody:

v pogladowe: pokaz, obserwacja bezposrednia i kontrolowana,

v" metody praktycznego dziatania, gtdwnie metoda warsztatowa (trening réznych

umiejetnosci),

v’ stowne: opis, pogadanka, opowiadanie,

Formy:

v indywidualna

v

zbiorowa



Miejsce:

v’ Mieszkanie Treningowe, w ktérego sktad wchodzi kuchnia, pokéj dzienny i
tazienka.
v

Rodzaj innowacji:
v Organizacyjna i programowo-metodyczna.
Termin realizacji:

v" Rok szkolny 2013/2014
v Kolejno poszczegodlne klasy realizujg zajecia w ramach tzw. bloku o tematyce- wlasne
gospodarstwo domowe.

Programem innowacyjnym objeta zostanie:

Grupa 11luczniéw w wieku od 17 do 22 lat z niepetnosprawnoscia intelektualng w
stopniu umiarkowanym i znacznym z r6znymi deficytami rozwojowymi, z zaburzeniami
psychicznymi i fizycznymi rozwijajacymi sie rdwnolegle obok upos$ledzenia
umystowego, np. z autyzmem, epilepsja, schizofrenia, z zespotem wrodzonych zaburzen
rozwojowych OUN, mutyzmem i zaburzeniami mowy, z wadami postawy, z
uszkodzeniem analizatorow ruchu i wzroku oraz z zaburzeniami emocjonalnymi. Jest to
grupa uczniéw narazona na izolacje i wykluczenie spoteczne ze wzgledu na rézne

niepetnosprawnosci.

Motywacja do opracowania i wdrozenia programu:

Zauwazenie potrzeb rozwojowych tych uczniéw i umiejetne wyj$cie im na przeciw,
pozwoli jak najskuteczniej wspomagac ich rozwéj, ukierunkowac go a jednoczes$nie da¢
im poczucie satysfakcji i samorealizacji. Mtodziez z niepelnosprawnos$ciami
intelektualnymi w stopniu umiarkowanym i znacznym ma bardzo duzy problem z
rozpoczeciem samodzielnego zycia. Przyczyn tego zjawiska jest wiele, oprocz niskiego
poziomu intelektualnego i ograniczen ruchowych, ktoére utrudniajag = zdobycie

podstawowych kompetencji spotecznych bardzo istotny wptyw ma tu takze rodzina,



ktéra badz z nadopiekunczosci badz z niewydolnosci wychowawczej, nie uczy swoich
dzieci jak radzi¢ sobie z codziennymi obowigzkami.

Nierzadko w tych rodzinach to na osoby niepelnosprawne spada obowigzek
wykonywania wiekszo$ci obowigzkéw domowych, ktérym bardzo czesto nie sg w stanie
podota¢. Nieumiejetnos¢ wykonywania podstawowych czynnoS$ci Zycia codziennego
sprawia, Ze zyja oni w bardzo trudnych warunkach a problemy pojawiaja sie juz przy tak
podstawowych zadaniach jak dbanie o higiene, schludny wyglad, przygotowywanie
positkéw, dbanie o zdrowie, utrzymanie porzadku w swoim otoczeniu i przede
wszystkim racjonalne gospodarowanie finansami, co dodatkowo pogarsza i tak juz
trudng sytuacje ekonomiczng. Sytuacje tga chcieliSmy cho¢ w minimalnym zakresie
zmieni¢ poprzez utworzenie i prowadzenie Mieszkania Treningowego, gdzie beda mogli
w realnych warunkach ¢wiczy¢ umiejetno$ci potrzebne w samodzielnym zyciu.

Pomyst innowacji wyszedl z potrzeby praktycznej realizacji gtéwnych zatozen
programu nauczania Szkoty Przysposabiajacej do Pracy. Program jest tez formag
uatrakcyjnienia zaje¢. Uczniowie beda zdobywali wiedze i umiejetnoSci poprzez zajecia
praktyczne w naturalnych warunkach jakim jest mieszkanie.

Zajecia prowadzone w Mieszkaniu Treningowym maja za zadanie ogoOlny rozwoj
psychofizyczny dzieci, ze wzgledu na duze walory terapeutyczno-rewalidacyjne.
Program innowacji umozliwi (¢wiczenie i realizacje wielu zalecen zawartych w
orzeczeniach Poradni Psychologiczno-Pedagogicznej wychowankéw nim objetych, w
programie wychowawczym i profilaktycznym. Réznorodnosc¢ zaje¢ w mieszkaniu bedzie
miata takze charakter funkcjonalny, bedzie przygotowywac uczniow do przysztego
zycia, rozwijac te cechy osobowosci, ktére pomoga uczniom stac sie petnowarto$ciowym
cztonkiem spoteczenstwa. Jest takze czynnikiem przekazywania poje¢, dzieki czemu daje
mozliwo$¢ rozwoju intelektualnego.

Zajecia warsztatowe beda mialy takze funkcje terapeutyczne, gdyz stworza okazje do
tego, aby kazdy uczen ujawnil swoje stabe i mocne strony, ktére odpowiednio
przeanalizowane stang sie impulsem do wyboru witasciwej formy pomocy. Najlepsza
forma zajec to taka, ktorej efektem sg konkretne wytwory nie tylko materialne, ale takze
emocjonalne, odkrywanie przez ucznibw nowej wiedzy i nabywanie nowych
umiejetnosci, odkrywanie uczué, przezy¢ i emocji. Nalezy pamietaé, Ze powodem dla
ktérego uczen chce sie uczyc¢ jest pragnienie przezycia sukcesu, radosci i zadowolenia,

dlatego powinniSmy roztropnie motywowac i aktywizowa¢ mniej aktywnych, a przede



wszystkim mniej sprawnych uczestnikow zaje¢ i umozliwi¢ im réwniez przezy¢ sukces.
Zajecia beda odbywac sie w grupie, co utatwi wyksztatcenie wspdtodpowiedzialnosci,
wtasciwych postaw, norm i rél spotecznych. To z kolei utatwi nawigzywa¢ w przysztosSci
prawidtowe kontakty spoteczne.

Zaproponowane rézne sposoby spedzania czasu wolnego, relaksowania sie i
zaspakajanie naturalnej potrzeby ruchu (ktoéra obecnie najczeSciej zastepowana jest
przesiadywaniem przed telewizorem i komputerem) pomoga unikng¢ stagnacji,
poczucia nudy i pustki prowadzacych czesto do zaburzen emocjonalnych, psychicznych.
Zajecia praktyczne uswiadomiag warto$¢ i znaczenia pracy oraz wyposazg uczniéw w
umiejetno$¢ organizowania warsztatu pracy. Uczniowie zdobeda odpowiednig wiedze i
umiejetnosci przydatne takze w razie podjecia w przysztoSci aktywnosci zawodowej, a
tym samym poprawig jako$¢ zycia. Podsumowujac gtéwnym motywem do opracowania
i wdrozZenia programu byto przygotowanie i przystosowanie na miare mozliwosci,
uczniow Szkoty Przysposabiajacej do Pracy, do samodzielnego zycia, zwiekszenie ich
niezaleznoSci i zaradnosci zyciowej i ewentualnego podjecia w przysztosci aktywnosci

zawodowe;j.

Tresci innowacyjne:

v' Poznawanie samego siebie i akceptacja samego siebie i wyrazanie swoich

potrzeb,

Integrowanie Srodowiska oséb niepetnosprawnych,

Poznawanie wspoétuczestnikéw i akceptacja ich mocnych i stabszych stron,

Ksztattowanie umiejetnosci wspotdziatania w grupie,

Poprawne komunikowanie sie, przestrzeganie regut i zasad,

Pelnienie rdl spotecznych i aktywne uczestnictwo w réznych formach zycia

spotecznego,

v’ Ksztaltowanie szeroko pojetej zaradnosci zyciowej, samodzielno$ci i
niezaleznos$ci w myS$leniu i dziataniu,
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v Ksztaltowanie umiejetnoSci postugiwania sie narzedziami, maszynami
i urzadzeniami RTV i AGD

v Nauka zatatwiania réznych spraw osobistych w urzedach i innych instytucjach

v" Rozwijanie umiejetno$ci radzenia sobie z emocjami w trudnych sytuacjach i w
sytuacjach kryzysowych,

v Doskonalenie sprawnosci i wydolno$ci fizycznej uczniow oraz dziatania
prozdrowotne,

v’ Ksztaltowanie $wiadomosci ekologicznej i zachowan proekologicznych

v" Rozwijanie kreatywno$ci, ekspresji tworczej, uzdolnien i zainteresowan,



v Doskonalenie umiejetnosci organizacji wtasnego warsztatu pracy,
v Nauka samodzielnego organizowania wypoczynku oraz pozytecznego i
aktywnego spedzania czasu wolnego.

Charakterystyka grupy:

réznorodno$¢ niepetnosprawnosci intelektualnej

réznorodno$¢ deficytow i zaburzen rozwojowych

catkowity lub cze$ciowy brak przygotowania do samodzielnego Zycia
staba koncentracja i podzielno$¢ uwagi

zaburzenia koordynacji wzrokowo-ruchowe;j
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zaburzenia emocjonalne, niskie poczucie wtasnej wartosci i negatywny obraz
wtlasnej osoby

wycofanie z kontaktéw spotecznych lub ograniczone kontakty spoteczne
niska §wiadomo$¢ proekologiczna i prozdrowotna

obnizona sprawno$¢ fizyczna

mata kreatywnos$¢ i aktywno$¢ w czasie wolnym
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niski poziom przygotowania do podjecia aktywnos$ci zawodowej

Po zakonczeniu innowacji uczen:

<

wykonuje samodzielnie lub z niewielka pomoca czynnos$ci samoobstugowe

<

potrafi bezpiecznie i prawidtowo korzystac z urzadzen znajdujacych sie w
mieszkaniu

<

na miare swoich mozliwosci jest przygotowany do petnienia rél spotecznych i
udziatu w zyciu spotecznym

pozytywnie spostrzega siebie, zna swoje mocne i stabsze strony

dobrze wspotpracuje w grupie i pomaga innym

posiada odpowiednig swiadomos$¢ proekologiczng i prozdrowotng

ma dobrg sprawno$¢ fizyczng i wie jak o nig dbac

jest bardziej zaradny zyciowo

potrafi samodzielnie organizowac sobie czas wolny, aktywnie wypoczywac i
relaksowac sie

wtasciwie korzysta z dobr kultury

chetnie bierze udziat w zajeciach i jest aktywny
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v na miare swoich mozliwosci jest przygotowany do podjecia aktywnoSci
zawodowej

EWALUAC(CJA

Program zakonczy sie ewaluacja. Gtdwnym celem ewaluacji bedzie uzyskanie
odpowiedzi na nastepujace pytania:
- czy zalozenia i cele programu zostaty osiggniete



- czy zajecia organizowane w mieszkaniu treningowym byty atrakcyjne,
- czy uczniowie byli zadowoleni,
- czy program powinien by¢ kontynuowany.

Narzedziami sprawdzajacymi efekty terapeutyczne bedg metody bezposrednie: analiza
dokumentdw, wywiady z nauczycielami, rozmowy z rodzicami i uczniami, obserwacja

uczniow podczas zaje¢, analiza osiggniec i prac uczniéw oraz aktywno$¢ na zajeciach.

1. Ewaluacja ksztattujaca:
- informacja o przebiegu realizacji innowacjj,
- mocne i stabsze strony innowacji,
- odczucia i spostrzezenia uczestnikéw programu.

2. Ewaluacja koncowa:

- ocena wiedzy i umiejetnos$ci nabytych przez uczestnikéw programu,
- pozyskanie opinii o warto$ci i przydatnosci zrealizowanego programu.

KRYTERIA

1. Kryterium zgodnosSci:

- zgodnos¢ efektdw programu z zalozonymi celami,

- zgodno$¢ celow programu z potrzebami uczniéw i zalozeniami zawartymi
w Indywidualnych Programach Edukacyjno-Terapeutycznych,

- zgodno$¢ wiedzy i umiejetnosci nabytych przez uczestnikow programu
z zaplanowanymi celami w programie.

2. Kryterium efektywnosci:

- postep w og6lnym rozwoju psychofizycznym dzieci,

- poprawa funkcjonowania uczniéw w klasie, w placéwce, w rodzinie,

- zdobycie wiedzy o sobie, o innych uczestnikach programu,

- zdobycie umiejetnosci samoobstugowych potrzebnych w samodzielnym,
dorostym zyciu.

Po zakonczeniu innowacji i podsumowaniu wnioskow z wynikami
zapoznani zostana:

v Dyrektor Zespotu Placowek Szkolno - Wychowawczo - Rewalidacyjnych
v" Nauczyciele



v" Rodzice
v" Uczniowie
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Propozycje dzialan realizowanych w ramach innowacji:

Trening kulinarny: przyrzadzanie prostych potraw, zachowanie podstawowych zasad
higienicznych podczas przyrzadzania positkow, bezpieczne postugiwanie sie
narzedziami kuchennymi i urzadzeniami ( czajnik, prodiz, mikser, blender, toster,
smazarka do frytek, kuchenka mikrofalowa, piec elektryczno - gazowy, ) poznanie
zasad racjonalnego i zdrowego odzywiania sie, kulturalnego zachowywania sie podczas
jedzenia, wypracowywanie nawyku planowania positkow, uktadania jadlospiséw,
zakupu niezbednych produktéw, wtasciwego ich przechowywania, przygotowywanie
przetworow z warzyw i owocéw, doskonalenie umiejetnosci zmywania naczyn, dbania o
czysto$¢ w kuchni i sprzet AGD, gromadzenie i korzystanie z przepiséw kulinarnych;

Trening gospodarczy : porzadkowanie pomieszczen, wtasciwe wykorzystanie sSrodkow
czystoSci, obstuga sprzetu do prac porzadkowych, bezpieczne postugiwanie sie
urzadzeniami elektrycznymi (odkurzacz, zelazko, pralka), prawidlowe nakrycie stotu,
estetyczny wyglad pomieszczenia, dekorowanie pomieszczen, wyposazenie domu,
wykonywanie drobnych napraw, konserwacja urzadzen i sprzetéw domowych

( przetykanie umywalki, pralka - czyszczenie, odkurzacz - wymiana worka);

Trening higieny: wyrabianie nawykéw utrzymania higieny osobistej, troski o wyglad
zewnetrzny, dostosowanie odziezy do warunkéw atmosferycznych, ksztattowanie
umiejetnosci wykonania prania ( segregacja rzeczy, pranie wedtug kolorystyki i rodzaju
tkanin), prasowania wraz z umiejetnoscia sktadania wyprasowanych rzeczy, korzystanie
z punktow ustugowych- pralni chemicznych, konserwacja i sezonowa wymiana odziezy;
higiena intymna;

Trening budzetowy: ksztattowanie i podtrzymywanie orientacji w wartos$ci pieniedzy,
gospodarowanie pieniedzmi w ramach ustalonego budzetu, planowanie budzetu,
robienie zakupéw zgodnie z zapotrzebowaniem, wtasciwa ocena jakos$ci produktu

( cena, termin waznoSci), rodzaje sklepow i specyfika zakupow w roznych sklepach,
wdrazanie do oszczedzania pieniedzy, wody, energii elektrycznej;

Trening umiejetnosci spedzania czasu wolnego: planowanie dnia, podziat obowigzkow,
wygospodarowanie czasu wolnego i wypetnianie go w sposdb przyjemny i pozyteczny,
obstuga sprzetu RTV, wybor filmow, programow , prasy, przygotowywanie uroczystosci
okoliczno$ciowych, imprez kulturalnych, dziatalno$¢ rekreacyjna, sportowa,
turystyczna, wyjscia do kina, kawiarni;

Trening umiejetnosci spotecznych i interpersonalnych: mobilizowanie do nawigzywania
i utrzymania kontaktéw spotecznych ,wypracowywanie i utrwalanie umiejetno$ci
odpowiedniego zachowania sie w miejscach publicznych, przejazd Srodkami
komunikacji, korzystanie z poczty, ustug fryzjerskich, nawigzywanie rozmowy,
wdrazanie do samodzielnego zatatwiania spraw urzedowych, obowiazki gospodarzy i
gosci, ksztaltowanie umiejetnosci wspéipracy i komunikowania sie w grupie na
zasadach otwarto$ci i partnerstwa, nauka asertywnosci i jej wlasciwe zastosowanie ,
nabycie umiejetnosci zachowywania sie w sytuacjach kryzysowych ( choroba, kradziez,
pozar, brak energii elektrycznej, gazu, wody, trudna sytuacja finansowa) oraz
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ewentualnej prosby o pomoc 0séb trzecich lub instytucji specjalistycznych : pogotowie
ratunkowe, gazowe, eklektyczne, policja, straz miejska lub gminna pomoc spoteczna i
socjalna, pomoc sasiedzka , kolezenska;

Prowadzenie kawiarenki szkolnej

Kawiarenka prowadzona bedzie codziennie podczas 2 przerw miedzylekcyjnych. W
ramach realizacji zatoZonych cel6w w projekcie uczniowie SPdP odpowiedzialni bedg za
jej obstuge i przygotowanie potraw, ciast i napoi (pod opiekg nauczyciela). Podczas
tych zaje¢ praktycznych doskonali¢ oni beda swoje umiejetnosci w zakresie:
przyjmowania i realizowania zamoéwien, rozliczania zamoéwien, wykonywania czynnosci
porzadkowych, nawigzywania witasciwych relacji z ludZmi, autoprezentacji, organizacji
warsztatu pracy.

Zajecia warsztatowe z ogrodnictwa

Na warsztatach i zajeciach z ogrodnictwa uczniowie beda pracowa¢ wedtug
harmonogramu dostosowanego do poér roku oraz do warunkéw atmosferycznych.
Zajecia ogrodnicze beda prowadzone w ogrédku przyszkolnym i na terenach zielonych
wokot szkoty, gdzie zostaty posadzone krzewy i drzewka ozdobne. Wiosng beda sadzi¢,
przesadzac i pielegnowac ros$liny doniczkowe. W ogrédku przyszkolnym posadza i
wysiejg nowalijki, warzywa, ziota, rosliny ozdobne. Bedg hodowac¢ rozsady warzyw i
kwiatow. Latem i jesienia beda pielegnowac rosliny zgodnie z kalendarzem prac w
ogrodzie. Zajecia warsztatowe bedg prowadzone takze w dwoch firmach ogrodniczych,
miedzy innymi w szklarniach i na wolnym powietrzu. Zaplanowane wyjazdy do Parku
Roslin w Bakowie i do ogrodu botanicznego w Goczatkowicach (Sciezka edukacyjna -
Ogrod i jego znaczenie w zyciu czlowieka) poszerza zdobyta wiedze. Zima lub gdy
pogoda nie pozwala na prace na Swiezym powietrzu, uczniowie wykonajg prace z
uprzednio zebranych materiatow. Powstang w ten sposéb kompozycje: stroiki, wianki,
obrazy ze $wiezych lub suszonych kwiatéw, owocéw, galazek, traw, ktoséw zbdz,
szyszek, nasion, przypraw korzennych i innych materiatéw roslinnych, naturalnych
(konopie, sizal, raffia). Zatozg domowa hodowle pieczarek, a zebrane grzyby
wykorzystaja na sporzadzaniu positkéw. Dzieki czasopismom, literaturze i internetowi
poszerza swojg wiedze w zakresie ogrodnictwa, wartosci odzywczych i zdrowotnych
roslin: owocow, warzyw, ziot. Na biezaco beda prowadzi¢ kronike ,4 pory roku w
ogrodzie” i umieszczac informacje na stronie internetowej.
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